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AVISO DE CONTRATACAO
DIRETA

150/2026

CONTRATANTE (UASG)
200005

OBJETO

Contratacdo de servicos continuos de apoio administrativo, a serem
executados com regime de dedicagdao exclusiva de mao de
obra, contemplando os cargos de Recepcionista, Apoio Administrativo Nivel
|, Alimoxarife, Carregador e Encarregado, por meio de dispensa eletrénica com
disputa, nos termos do art. 4°, inciso lll, da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n® 67, de 8 de julho de 2021, e com fundamento no art. 75, inciso VIl e § 6°,
da Lein?14.133, de 12de abril de 2021 nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus Anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 9.999.843,24 (nove milhdes, novecentos e noventa e nove mil, oitocentos
e quarenta e trés reais e vinte e quatro centavo).

DATA DA SESSAO PUBLICA
De 13/10/2026

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 08h até 12h

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego por grupo

-l |
TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARALR] 'rieq [m]
NAO
MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM

NAO

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua propostal!
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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria-Executiva
Divisdo de Licitacdo e Contratacdo Direta

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N 150/2026

Torna-se publico que o Ministério da Justica e Seguran¢a Publica, por meio da
Coordenagao-Geral de Licitagdes e Contratos - CGL, sediado na Esplanada dos Ministérios, Bloco T,
Anexo |l, sala 616, Brasilia - DF, realizard Dispensa Eletronica com critério de julgamento menor preco,
na hipdtese do art. 75, inciso VII} nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n2 67, de 8 de julho de 202] do Decreto n? 11.462, de 31 de margo de 2023, e
demais normas aplicaveis.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo, por dispensa de licitacdo, de servicos continuos de apoio administrativo, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, contemplando os cargos de
Recepcionista, Apoio Administrativo Nivel |, AlImoxarife, Carregador e Encarregado, por meio de dispensa
eletrénica com disputa, nos termos do art. 49, inciso 11, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 67, de 8 de
julho de 2021, e com fundamento no art. 75, inciso VIIl e § 62, da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021
conforme condic¢Oes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DA PARTICIPAGCAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa

Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal -
Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endere¢o eletrénico
www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br poderd ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao dérgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Ndo poderdo participar desta dispensa de licitacdo:

2.2.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);



2.2.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da dispensa;

2.2.3. empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.2.5. empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico
ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

2.2.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.2.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fung¢do na dispensa de licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.2.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.2.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos
casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.2.10. pessoas juridicas reunidas em consdrcio;

2.2.11. Organizac¢do da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao.
2.2.12. sociedades cooperativas.

2.2.13. pessoas fisicas.

2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execugdao do

contrato agente publico do drgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

2.4. O impedimento de que trata o item 2.3.6 aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

2.5. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.3.4 e 2.3.5 poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucdo da dispensa ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.6. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdémico.
2.7. O disposto nos itens 2.3.4 e 2.3.5 ndo impede a dispensa ou a contratacdo de servico que

inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto bdsico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucgao.

2.8. Em dispensas e contratacGes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica



gue integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos
da Lei n? 14.133, de 2021.

2.9. A vedacdo de que trata o item 2.4, estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DO INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica ocorrerd com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com a descricao
do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco ou o desconto, até a data e o
hordrio estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o
desconto ofertado, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢do do objeto.

3.4.1. A proposta devera conter declaracdao de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotacdo adequada serd aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada serd a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer
tempo, por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-ContribuicGes) para o
PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou por outro
meio habil .

3.6. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com
disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessao de
mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

3.7. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacdo vigente.

3.8. A apresentagdao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de
Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:



3.10.1. gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.10.2. gue esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
Seus anexos;

3.10.3. gue se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as
como firmes e verdadeiras;

3.10.4. gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3.10.5. gue ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do
art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicao; e

3.10.6. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal.

3.11. O fornecedor deverd declarar em campo préprio do sistema se o produto ou servico
ofertado é manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados
no Termo de Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio..

3.12. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera
declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art.
3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.13. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao
cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacao de valor final minimo, com o registro do seu lance final
aceitavel (menor pre¢o ou maior desconto, conforme o caso).

3.13.1. Feita essa opgao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.13.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados manualmente, na forma
da secdo respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta.

3.13.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde
gue ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.13.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame
e para o 6rgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdao ser
conhecidos dos fornecedores na forma da secao seguinte deste Aviso.

3.14. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva, o fornecedor devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, conven¢des coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

3.15. Os custos minimos relevantes e demais informacdes referentes aos beneficios trabalhistas
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

4. DA FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagao Direta, a sessdo

publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances
também ja previsto neste Aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor unitario do item.



4.3, O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo
tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta é de1 %
(um por cento).

4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5, Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdao e ndao havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

5. DA FASE DE JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima
do preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, o gestor poderd negociar
condi¢des mais vantajosas.

5.1.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
menor preco ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em rela¢do ao
estipulado pela Administrac¢ao.

5.1.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente
por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo ou abaixo
do desconto definido para a contratacao.

5.2. Em qualquer caso, concluida a negociagao, se houver, o resultado sera divulgado a todos e
registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do
processo de contratagdo.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacao,
serd solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor
negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

5.3.1. Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta deverd
encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacao de precos, conforme modelo anexo,
com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. Encerrada a etapa de negociacdo, se houver, o gestor verificara se o fornecedor
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133, de 2021, legislacdo correlata e nos itens 3.3 e seguintes
deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no processo de
contratacdo direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.4.1. Sicaf;
5.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e



5.4.4. Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.
5.5. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa fornecedora.

5.5.1. A consulta no CEIS quanto as sancdes previstas na Lei n? 8.429, de 1992, também ocorrera
no nome e no CPF do sdcio majoritario da empresa fornecedora, se houver, por forca do art. 12 da citada
lei.

5.6. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas ao
CEIS, CNEP e Lista de licitantes inidoneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

5.7. Caso conste na Consulta de Situacdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o drgdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.7.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

5.7.2. O fornecedor sera convocado para manifestacio previamente a uma eventual
desclassificacdo.

5.7.3. Constatada a existéncia de sang¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condi¢do de participagao.

5.8. Caso o fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o
gestor verificara se o fornecedor faz jus ao beneficio aplicado.

5.8.1. Caso o fornecedor ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de nova aplicagao da
margem de preferéncia.

5.9. Verificadas as condi¢Ges de participagao e de utilizacdo do tratamento favorecido, o gestor
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em
Seus anexos.

5.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedica¢ao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as participantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administracao:

5.10.1. Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao, Trabalho Tempordrio e Servicos
Terceirizaveis do Distrito Federal — SEAC/DF e o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio,
Conservacdao, Trabalho Temporario, Prestacdo e Servicos Terceirizdveis no Distrito Federal -
SINDISERVICOS-DF

5.11. Os acordos, dissidios ou convencgdes coletivas indicado(s)no subitem acima ndo é (sdo) de
utilizacdo obrigatdria pelos participantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigird o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convencgdes coletivas adotados por cada participante/contratado,
obedecidos os custos minimos relevantes fixados pela Administracao.

5.12. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.12.1. contiver vicios insanaveis;

5.12.2. nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste Aviso ou em seus anexos ;
5.12.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacdo;

5.12.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo ;

5.12.5. nao cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de Referéncia;

5.12.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Aviso ou seus anexos,



desde que insanavel.

5.13. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pPoOsSUi Ou possuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos ou
menor lance que:

5.13.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo.

5.13.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de cardter normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisdrias e convencoes
coletivas de trabalho vigentes.

5.14. Em contratacdo de obras ou servicos de engenharia, além das disposi¢Ges acima, o critério
de aceitabilidade de pregos considerara o seguinte:

5.14.1. Ressalvado o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco unitdrio, o
critério de aceitabilidade de pregos sera o valor global estimado para a contratagao.

5.14.1.1. Aqguele que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a Administracdo, por
meio eletrénico, planilha que contenha o precgo global, os quantitativos e os pre¢os unitarios tidos como
relevantes, conforme modelo de planilha elaborada pela Administracdo, para efeito de avaliacdo de
exequibilidade;

5.14.2. Para o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por prego unitario o critério
de aceitabilidade de precos sera:

5.14.2.1. O valor global estimado para a contratagao;

5.14.2.2. Precos unitarios: conforme Planilha de Custos elaborada pelo Contratante, anexa a este
documento.

5.14.3. Serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75%

(setenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administragao.

5.14.4. Serd exigida garantia adicional do fornecedor vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este ultimo
e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo a Lei.

5.15. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove
a exequibilidade da proposta.

5.16. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o
haja majoracdao do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao.

5.16.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

5.16.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n3ao cabivel esse
regime.

5.17. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

5.18. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.



5.19. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.20. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

5.21. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo
de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacdo das condi¢des de habilitacao
e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

5.21.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacdo.

5.22. No caso de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, o participante deverd
entregar junto com sua proposta de precos, os seguintes documentos:

5.22.1. declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econ6mica
preponderante e a justificativa para adoc¢do do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

5.22.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisao judicial;

5.22.3. copia do Acordo, Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
participante para a elaboracdao da planilha de custos e formagdo de pregos que embasam o valor global
ofertado; e

5.22.4. declaracdo de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacgdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por érgdo de
classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas,
sujeitando a contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n2 14.133, de 2021;

5.23. Na hipdtese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério correspondente
a mais de uma base sindical da categoria profissional, deverdao ser informadas cada uma das normas
coletivas utilizadas para o calculo do custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada
sindicato.

5.24. O agente de contratacdo realizara a verificagdo da observancia da proposta classificada
provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitdrios minimos relevantes estabelecidos pela
Administracao, além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a
compatibilidade do prego.

5.25. O agente de contratacdao concederd o prazo de no minimo duas horas para readequacgao
da proposta quando esta n3ao observar os custos unitdrios minimos relevantes, sob pena de
desclassificacdo, na forma da Instrugcao Normativa n? 73, de 30 de setembro de 2022.

5.26. O agente de contratacdo de contratacdo deve verificar se as previsdes do Acordo,
Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administracdo estdo sendo
contempladas na Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, em especial, quando o Acordo, Convencao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo participante for diferente da norma coletiva
paradigma utilizada pela Administragao.

5.27. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipdtese de
que o Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo participante
estabelecerem valores de remuneracado, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de
beneficios

6. DA FASE DE HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei n? 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais bem
classificado na fase de lances.



6.2. A habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do Sicaf para
gue estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacdo atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des)
valida(s).

6.3. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducdo livre.

6.4. Na hipotese de o vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

6.5. Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmagdo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos ndao constantes do Sicaf, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 2
(duas) horas, sob pena de inabilitagao.

6.6. Somente haverd a necessidade de comprovac¢ao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

6.7. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

6.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

6.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

6.10. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob
pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sang¢des cabiveis.

6.10.1. N3ao havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitacao
recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo
do fornecedor nos remanescentes.

6.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.

6.12. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de
Contratagao Direta.

6.12.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitacdo

6.13. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.



7. DA CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, serd firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sancOes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminhda-lo para assinatura, mediante
disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de
processo eletrdnico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracdo.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.4, Na assinatura do contrato serd exigida a comprovagdao das condi¢cdes de habilitacdo e
contratagdao consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

7.5. Na contratagdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, serd exigida da
empresa, como condi¢do para assinatura do contrato, a comprovag¢ao de capital social integralizado
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n2 6.019/1974.

7.6. Na contratagdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra para contratos com
quantitativo igual ou superior a 25 (vinte e cinco) colaboradores, sera exigida da empresa, como
condicdo para assinatura do contrato, a comprovac¢ao, nos termos do disposto no art. 62, caput, inciso
XVI, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, do emprego de mdo de obra constituida por mulheres
vitimas de violéncia doméstica, a partir da indicacdo do 6rgdo responsavel pela politica publica, em
percentual igual ou superior a 8% (oito por cento) das vagas.

8. DAS INFRAGCOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
8.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

8.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execug¢do do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as



condigGes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame; e
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
8.1.13. O fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores

ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

8.1.14. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando n3o se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.1.15. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

8.1.16. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

8.1.17. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administra¢cdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave.

8.2. A aplicagdo das sang¢bes previstas neste Aviso de Contrata¢do Direta ndao exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado a Contratante.

8.3. Todas as sang¢Oes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.
8.4. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

8.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

8.6. Previamente ao encaminhamento a cobrang¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢ao enviada pela autoridade competente.

8.7. A aplicacdo das sangbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditéorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8. Na aplicacdo das san¢des serdao considerados:

8.8.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.8.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.8.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.8.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.8.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgdos de controle.

8.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.



8.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.11. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.13. As sang0Oes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento

fracassado), a Administracao podera:
9.1.1. republicar o presente Aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores prec¢os, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condigdes de habilitagdo exigidas;

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

9.1.2.2. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacao, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderao ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.4. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

9.5. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentagao relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo poderd sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacdo e classificacao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da



Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratacdo.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pe¢as que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

9.11. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
9.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.12.1. ANEXO | —Termo de Referéncia

9.12.2. Anexo | do TR — Modelo de proposta e planilha de precos;
9.12.3. Anexo Il do TR— Planilhas editaveis;

9.12.4. Anexo lll do TR — Uniformes;

9.12.5. Anexo IV do TR — Instrumento de Medicdo de Resultado;
9.12.6. Anexo V do TR — Declaragdo de Instalagao de Escritério;
9.12.7. Anexo VI do TR — Declaragao de inexisténcia de vinculo;
9.12.8. Anexo VIl do TR— Declaragdo de Contratos Firmados;
9.12.9. Anexo VIl do TR — Declaragao de enquadramento CPRB;
9.12.10. Anexo IX do TR — Descri¢do e requisitos dos cargos;
9.12.11. ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato;

9.12.12. ANEXO Il - Declaragao de Enquadramento Sindical.

LIDIANNY ALMEIDA DE CARVALHO QUEIROZ

Agente de Contratacao

'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
ﬁgl: Ijﬁ contratagdo, em 06/10/2026, as 10:40, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.
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. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 08084.006115/2026-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 84

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(Processo Administrativo n° 08084.006115/2026-84)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacdo de servigos continuos de apoio administrativo, a serem executados com regime de dedicacdo
exclusiva de méo de obra, contemplando os cargos de Recepcionista, Apoio Administrativo Nivel I, Almoxarife,
Carregador e Encarregado, por meio de dispensa eletrénica com disputa, nos termos do art. 4°, inciso Ill, da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de 2021, e com fundamento no art. 75, inciso VIl e § 6°, da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021 nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Grupo|ltem| Tipo de Servico [CATSER Velel &l | QIlsk 1% Valor mensal | Valor 6 meses
posto postos
1 |Recepcionista 8729 |[R$7.079,26 30 R$ 212.377,80 R$
P e >IN 274.266,80
Apoio Administrativo R$ R$
2 Nivel | 5380 |R$8.151,33) 150 1.222.699,50 | 7.336.197,00
1 3 |Almoxarife 14907 |R$ 7.077,14 17 R$ 120.311,38| R$ 721.868,28
4 |Carregador 15890 [R$5.304,59 19 R$ 100.787,21| R$ 604.723,26
5 |Encarregado 25623 R$ 1 R$ 10.464,65 | R$ 62.787,90
g 10.464,65 % e
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Total: R$ R$
1.666.640,54 | 9.999.843,24

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, uma vez que seus padrées de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, mediante especificacdes
usuais de mercado, abrangendo atividades rotineiras e padronizadas de apoio administrativo.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucdo

1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que se destina ao atendimento de necessidades
permanentes e recorrentes do Ministério da Justica e Seguranca Publica, essenciais ao regular funcionamento de
suas unidades administrativas, cuja interrup¢do podera comprometer a continuidade das atividades institucionais,
demandando, portanto, execucao continua.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 6 (seis) meses contados da assinatura do contrato, improrrogavel, na
forma do art. 75, inciso VIII, da Lei n°® 14.133/2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas
em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a continuidade dos servigos de apoio administrativo
atualmente executados no ambito do Contrato n° 15/2024, cuja vigéncia se encerrara em 27 de novembro de 2026 e
cuja prorrogacéo se mostrou invidvel diante dos reiterados descumprimentos das obrigacdes trabalhistas pela atual
contratada. Embora a Administracdo tenha iniciado, procedimento licitatério destinado a nova contratacdo, a
complexidade do objeto e o tempo necessario a adequada conclusao de suas etapas impedirdo sua finalizagdo antes
do término do ajuste vigente. Nesse contexto, a contratacdo emergencial mostra-se necessaria para afastar o risco de
descontinuidade de servicos essenciais ao regular funcionamento do Ministério da Justica e Seguranca Publica.

2.2. Os quantitativos foram definidos em estrita correspondéncia com aqueles atualmente executados no Contrato n°
15/2024, sem qualquer ampliacdo do objeto, por representarem a parcela minima necessaria para afastar danos a
continuidade e a adequada execucédo dos servicos.

2.3. O objeto da contratacdo ndo consta do Plano de Contratacdes Anual de 2026, tendo em vista que se trata de
contratacdo emergencial fundamentada no art. 75, inciso VIlI, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, hipo6tese
dispensada de registro no referido Plano, nos termos do art. 7°, inciso Ill, do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de
2022.

2.4. Os servicos objeto desta contratacdo enquadram-se como atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do Ministério da Justica e Seguranca
Publica, sendo passiveis de execucédo indireta, nos termos do art. 48 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
observadas as disposi¢cdes do art. 3° do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018. As atividades contratadas
destinam-se ao suporte administrativo e operacional necessario ao funcionamento das unidades do Ministério, sem
transferéncia a contratada de competéncias decisorias, de atribuicbes exclusivas de agentes publicos ou de
responsabilidade pela pratica de atos administrativos.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A solucdo consiste na contratacdo emergencial de empresa especializada para a prestacao de servicos continuos
de apoio administrativo, com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, mediante a alocacdo de profissionais
para o desempenho das atividades especificadas neste Termo de Referéncia, pelo prazo de 6 (seis) meses, periodo
necessario a conclusao da contratacéo regular destinada a substituicdo do Contrato n°® 15/2024.

3.2. O Anexo IX deste Termo de Referéncia discrimina os cargos de Recepcionista, Apoio Administrativo Nivel I,
Almoxarife, Carregador e Encarregado, detalhando suas atribuicbes e os respectivos requisitos de escolaridade,
jornada de trabalho, experiéncia, conhecimentos, habilidades e demais exigéncias aplicaveis, os quais deverao ser
observados pela contratada nos processos de recrutamento, selecéo e contratacdo dos profissionais.

3.3. A execucdo dos servigcos ocorrerd sob a gestdo da contratada, por intermédio do preposto, observadas as
orientacfes da fiscalizacdo e das unidades atendidas quanto as atividades e aos resultados esperados, sem
caracterizacdo de subordinacdo direta dos empregados aos agentes publicos. Deverdo ser cumpridas as exigéncias
relativas as atribuicdes e aos requisitos dos cargos, as jornadas e aos horarios de trabalho, ao acesso aos sistemas
informatizados e as normas e aos procedimentos internos do Ministério da Justica e Seguranca Publica.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacbes Sustentaveis bem como as diretrizes do
Plano de Logistica Sustentavel — PLS do Ministério da Justica e Seguranca Publica — MJSP, ainda pendente de
aprovagao:

4.1.1. A execucgdo contratual devera ocorrer de forma a minimizar impactos ambientais, promover o uso
racional de recursos naturais e incentivar praticas sustentaveis no ambiente de trabalho, especialmente no que
se refere ao consumo de agua, energia elétrica, papel e demais materiais utilizados no desenvolvimento das
atividades.

4.1.2. A contratada devera orientar e supervisionar seus empregados quanto a adocdo de boas praticas de
sustentabilidade durante a execucdo dos servigcos, promovendo, sempre que possivel, acdes voltadas a
conscientizacdo ambiental e ao uso racional dos recursos disponibilizados pela Administracéo.

4.1.3. Na execucao dos servicos, a contratada devera observar, no minimo, as seguintes praticas sustentaveis:

4.1.3.1. racionalizar o uso de energia elétrica, evitando desperdicios e orientando os profissionais quanto
ao desligamento de equipamentos, iluminacdo e aparelhos eletrdnicos quando ndo estiverem em
utilizacao;

4.1.3.2. adotar medidas para evitar desperdicio de agua tratada, observando boas praticas de consumo
consciente e comunicando a Administracdo eventuais vazamentos ou irregularidades identificadas nas
instalacdes;

4.1.3.3. promover a reducéo do consumo de papel, incentivando, sempre que possivel, a utilizagdo de
meios eletrénicos para tramitacdo de documentos e comunicacdo administrativa,;

4.1.3.4. realizar a separacdo adequada de residuos reciclaveis eventualmente produzidos durante a
execucdo dos servicos, observando as orientacbes da Administracdo e as normas aplicaveis a coleta
seletiva;
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4.1.3.5. observar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT relacionadas a gestao e destinacdo ambientalmente adequada de residuos soélidos;

4.1.3.6. utilizar, quando aplicavel a execug¢do contratual, produtos, materiais e equipamentos que
possuam menor impacto ambiental, maior eficiéncia energética, maior durabilidade ou que sejam
passiveis de reutilizacéo e reciclagem;

4.1.3.7. promover ambiente de trabalho inclusivo, ético e respeitoso, vedando praticas discriminatérias e
incentivando acgbes relacionadas a diversidade, acessibilidade, inclusdo social e respeito aos direitos
humanos;

4.1.3.8. observar as normas relativas a saldde e seguranca do trabalho, adotando medidas destinadas a
prevencdo de acidentes e a protecdo da integridade fisica dos trabalhadores alocados na execucao
contratual.

Subcontratacao
4.2. Ndo sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Ser& exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizacao, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacao.

4.4. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1. A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado nao pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrerd a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Ser4 permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagcéo ou de aniversério,
desde que mantidas as condicdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de
capitalizacao.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

4.6. Caso a opcéao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.
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4.8. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacédo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais € 0
namero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacao foi aprovado pela Susep (art. 8°, lll, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagédo, o pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

4.9.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

4.9.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado, quando se tratar de servi¢os continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

4.10. Nos contratos de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a apélice do seguro-
garantia ou a fianga bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em
razdo da inadimpléncia do Contratado.

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emissado do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

4.12. Na hipétese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracéo.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizagdo e comunicag¢@o poderdao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberagcdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacédo da Susep.

4.15.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.16. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracédo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servigcos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente
sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
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vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.16.2. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacdo de servi¢cos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocagéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.19. A garantia de execuc¢ao € independente de eventual garantia do produto ou servigco prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria
4.20. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagéo prévia do local de execugéo dos servigos.
Instalacao de escritdrio

4.21. Considera-se imprescindivel para a adequada execugdo dos servigos contratados que o fornecedor possua ou
venha a instalar escritorio contendo estrutura administrativa minima, no Distrito Federal.

4.22. A exigéncia justifica-se pelo regime de dedicacao exclusiva de mao de obra e pelo quantitativo de profissionais
alocados, que demandam acompanhamento permanente e pronta resposta da contratada. A estrutura administrativa
local permitirA maior agilidade na gestdo dos empregados, nas substituicbes temporarias e definitivas, no tratamento
de auséncias e questdes trabalhistas ou disciplinares, na entrega de documentos e no atendimento as demandas da
fiscalizacdo, reduzindo o risco de atrasos que possam comprometer a eficiéncia e a continuidade dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucao do objeto: até 5 (cinco) dias da assinatura do contrato.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho:

5.1.3. A execucdo do objeto sera realizada mediante alocacdo de empregados da contratada para
desenvolvimento dos servigos objeto desta contratacéo, observadas as disposicdes estabelecidas neste TR,
especialmente as disposi¢des dos Quadros 1 a 5 do Anexo IX deste TR, que tratam da descrigéo, atribuicdes e
requisitos dos cargos necessarios.

Local e horario da prestacao dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Edificio Sede e Anexos |
e |l, Brasilia/DF.

5.2.1. A critério da Contratante, os servicos poderdo ser prestados em outros enderecos, desde que situados
no &mbito do Distrito Federal, mediante prévia comunicacao a contratada.
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5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. Os servigos deverdo ser executados, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, no horario compreendido
entre 07h00 e 22h00, exceto em eventualidades em que seja necessaria a presenca de empregado da futura
contratada em finais de semana, feriados ou horarios distintos.

5.3.2. Nas hipéteses excepcionais de necessidade de prestacdo dos servicos em horarios diversos daqueles
ordinariamente estabelecidos, inclusive aos sabados, domingos e feriados, as horas excedentes deverdo ser
objeto de compensacgdo, observando-se 0s instrumentos coletivos de trabalho aplicaveis a cada categoria
profissional, sendo vedado o pagamento de horas extras.

5.3.3. A fiscalizacdo do contrato indicara, no inicio da execugdo contratual e sempre que necessario, 0s
horérios especificos de cobertura dos postos de trabalho, de acordo com as necessidades administrativas do
orgao, observando-se o intervalo compreendido entre 07h00 e 22h00.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execuc¢do contratual observara as rotinas descritas nos Quadros 1 a 5 do Anexo IX deste Termo de Referéncia.
Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do érgéo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.5.1. O dimensionamento da proposta devera considerar todas as obrigacdes estipuladas no edital e anexos.

5.5.2. Para o correto dimensionamento de sua proposta, a licitante devera elaborar Planilhas de Custos e
Formacao de Precos para cada categoria profissional informada neste Termo de Referéncia, com custo mensal
e global para 6 (seis) meses de execucado dos servi¢os, conforme modelo presente no Anexo Il deste Termo de
Referéncia.

5.5.3. A planilha dever4 contemplar as memérias de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e
férmulas adotadas pela licitante para obtencdo dos valores propostos para 0s encargos, insumos e demais
componentes de composi¢cdo de custos e formacao de preco do posto de servico.

5.5.4. Dadas as caracteristicas e especificidades das atribuicdes dos profissionais a serem alocados para o
cargo de Apoio Administrativo Nivel I, que apresentam um grau de complexidade mais elevado, inviabilizando
ao empregado repositor assimilar toda a rotina a ser executada durante o periodo de cobertura, registra-se que
ndo havera previsdo de rubrica, na planilha de custo e formacdo de precos, para contemplar custo com
eventuais afastamentos dos empregados alocados neste cargo, incluindo férias e afastamentos por motivo de
doenca, com excecgdo do afastamento por motivo de licenga maternidade. Tal ocorréncia € motivada por ndo se
contemplar, para este cargo, a substituicdo dos empregados efetivos no caso de auséncia por periodo inferior a
30 (trinta) dias.

5.5.5. As licitantes deverdo observar que o Instrumento de Medi¢cdo de Resultados (IMR) definira os niveis
esperados de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequacdes de pagamento, de acordo com o
cumprimento dos prazos de substituicdo dos profissionais.

Dos prazos para substituicao dos profissionais

5.6. A substituicdo dos profissionais alocados na execugdo dos servicos podera ocorrer em carater temporario ou
definitivo, observados os prazos e as condi¢des estabelecidos nos itens seguintes.

5.6.1. Considera-se substituicdo temporaria aquela destinada a cobertura do posto durante o periodo de
auséncia transitdria do profissional titular, decorrente de falta, férias, licenca, afastamento ou qualquer outra
ocorréncia que impega temporariamente a prestagdo dos servigos.

5.6.2. A contratada devera efetuar a substituicdo temporaria do profissional ausente substituicdo temporaria no
prazo maximo de 2 (duas) horas, contado do recebimento da comunicacdo formal encaminhada pela
fiscalizacdo do contrato.
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5.6.3. Para os postos de Apoio Administrativo Nivel |, a substituicdo temporaria somente sera exigida quando o
periodo de auséncia for superior a 30 (trinta) dias.

5.6.4. Considera-se substituicdo definitiva aquela destinada ao preenchimento permanente do posto de
trabalho, decorrente de solicitacdo motivada da fiscalizagdo do contrato, inclusive em razédo do descumprimento
dos requisitos estabelecidos para o respectivo posto nos Quadros 1 a 5 do Anexo IX deste Termo de
Referéncia, de desempenho incompativel com os padrées de qualidade exigidos, de conduta inadequada no
ambiente de trabalho, de descumprimento das normas internas do Contratante ou de outras ocorréncias que
comprometam a adequada execucdo dos servicos, bem como de desligamento do profissional, por iniciativa
prépria ou da contratada, ou de qualquer outra hipétese que resulte na vacancia definitiva do posto.

5.6.5. A contratada devera efetuar a substituicdo definitiva do profissional no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, contado do recebimento da comunicagéo formal encaminhada pela fiscalizagdo do contrato.

5.6.5.1. O prazo previsto no item 5.6.5 podera ser prorrogado uma Unica vez, por até 10 (dez) dias
corridos, mediante solicitacdo fundamentada da contratada, apresentada antes do encerramento do
prazo inicialmente concedido. A aceitagdo da justificativa e a concesséo da prorrogacao ficardo a critério
exclusivo da fiscalizacdo do contrato, que devera analisar e deliberar de forma motivada sobre o pedido,
podendo deferi-lo ou indeferi-lo conforme a conveniéncia e a necessidade da Administracao.

5.6.6. A solicitacdo de substituicao definitiva ndo implicara, por si s6, o afastamento imediato do profissional,
gue podera permanecer na execucdo dos servicos até a alocacdo do substituto, salvo quando a fiscalizagéo,
diante da natureza ou da gravidade da ocorréncia, determinar seu afastamento imediato.

5.6.6.1. Na hipétese de afastamento imediato do profissional sujeito a substituicdo definitiva, a contratada
deverd providenciar substituto temporario no prazo estabelecido no item 5.7.2, o qual permanecera no
posto até a conclusdo da substituicdo definitiva.

5.6.7. Os profissionais indicados para as substituicbes temporarias ou definitivas deverdo atender aos
requisitos de formacédo, experiéncia, conhecimentos, habilitacdes e demais condi¢Bes estabelecidas para o
respectivo posto nos Quadros 1 a 5 do Anexo IX deste Termo de Referéncia.

5.6.8. Os prazos estabelecidos neste tépico constituem a regra geral para a substituicdo dos profissionais.
Excepcionalmente, considerando as necessidades da unidade de execuc¢do e a conveniéncia administrativa, a
fiscalizagdo do contrato podera dispensar a substituigdo temporaria ou estabelecer prazo diverso para sua
realizacao, inclusive autorizando que a cobertura do posto tenha inicio em data posterior, desde que a decisao
seja formalmente registrada.

5.6.8.1. Quando a fiscalizacdo dispensar a substituicdo temporaria ou estabelecer prazo diverso, o
periodo expressamente autorizado ndo sera considerado descumprimento contratual para fins de
afericdo do Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR.

5.6.8.2. A dispensa da substituicdo ou a autorizacdo para que ela ocorra em prazo diverso nao afastara a
adequacao do pagamento correspondente ao periodo em que o posto permanecer sem cobertura,
observadas as regras de medigdo, pagamento e glosa previstas neste Termo de Referéncia.

5.6.9. As comunicac0Oes relativas as solicitacdes de substituicdo, bem como as decisbes que dispensem a
cobertura do posto ou estabelecam prazo diverso, deverdo ser formalmente registradas pela fiscalizagdo do
contrato, por meio que permita comprovar a data e o horario de seu recebimento pela contratada, para fins de
contagem dos prazos estabelecidos neste topico e de afericdo do desempenho da contratada por meio do
Instrumento de Medi¢cédo de Resultado — IMR.

5.6.10. O descumprimento dos prazos de substituicdo estabelecidos neste topico ou, quando for o caso,
daqueles expressamente fixados pela fiscalizacdo do contrato serd considerado na afericdo da qualidade dos
servicos por meio do IMR, sem prejuizo da aplicacdo das demais glosas, sancbes e medidas previstas neste
Termo de Referéncia e no contrato.

Especificacao da garantia do servico
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5.7. O prazo de garantia dos servigos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem
gualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. O uniforme deverd compreender as pecas do vestuario descritas no Anexo Il deste Termo de Referéncia:

5.8.1.2. A Contratada deverd entregar, de uma Unica vez, no inicio da execucao do contrato, a totalidade
dos conjuntos completos de uniformes previstos para cada empregado, devendo substituir as pecgas, a
gualquer tempo e no prazo estabelecido em comunicacdo escrita da Contratante, sempre que nao
atenderem as condi¢Bes minimas de apresentacéo.

5.8.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros
minimos de qualidade estabelecidos no Anexo lll deste Termo de Referéncia.

5.8.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.8.4. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacao do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato

5.9. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢des entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. ApGs a assinatura do contrato, o 6érgao ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de
execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo de
execucao dos servicos.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.
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Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizagcdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢éo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocu¢do com os responséaveis pelas unidades de execucao onde o trabalhador presta os
servigos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacéo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislagéo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacédo
consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacao sé devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencao coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
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conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servigcos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até 0 més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisoério, com as seguintes informacoes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o0 recesso tenha sido usufruido, mas a compensacgéo
ndo tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagédo nao tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deverdo ser realizadas as seguintes acdes:

6.28.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intengcdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucdo onde desempenha suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacdo e, em caso de concordancia,
comunicard o fiscal do contrato;

6.28.3. O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensacado pretendida e a data
prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. ApOs a formalizacdo da compensacao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indica¢éo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indica¢éo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacdes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2 se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.34. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
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6.35.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

6.35.1.1.1relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horério do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢ao dos servi¢cos, quando for o
caso;

6.35.1.1.2.. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.35.1.1.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo o0s
servicgos; e

6.35.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

6.35.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;

6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
gue conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. cOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

6.35.1.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é
compativel com o nimero de empregados, ha forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

6.35.1.4. entrega de coOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apdés o ultimo més de prestacao dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servicgo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisfes contratuais;
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6.35.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.37. A Administrac@o devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38 Ao final do periodo de 6 (seis) meses de vigéncia do contrato, a contratada devera encaminhar, relativamente
aos empregados alocados em regime de dedicacdo exclusiva na prestacdo dos servicos contratados, o termo de
quitagcdo anual das obrigacdes trabalhistas previsto no art. 507-B da CLT, quando cabivel, ou comprovar a adogéo de
providéncias voltadas a sua obtencéo.

6.39. Quando cabivel, o termo de quitacdo anual previsto no item 6.38 devera ser firmado perante o respectivo
sindicato dos empregados e observar o disposto no paragrafo tnico do art. 507-B da CLT.

6.40. Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

6.41. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacfes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacédo
gue rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigGes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar & Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

6.47. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢Bes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.47.1. Caso seja identificado registro ativo em nome do Contratado no Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal — Cadin, o Contratado devera adotar as providéncias necessarias a sua
regularizacdo ou suspensdo e comprova-las no prazo fixado pelo Contratante, contado do recebimento da
notificacao.

6.47.2. A auséncia de regularizacdo ou suspensdo do registro no prazo estabelecido podera caracterizar
inexecucao parcial do contrato e ensejar, assegurados o contraditério e a ampla defesa, a aplicacao das
sanc¢les de adverténcia e de multa compensatdria previstas no item 8 deste Termo de Referéncia, sem prejuizo
da extincdo contratual e das demais sancdes cabiveis, observadas a natureza e a gravidade da infracédo e as
circunstancias do caso concreto.
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6.48. Caso nado seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacBes trabalhistas,
previdenciarias e para com o0 FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reter4 o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.49. Nao havendo quitacdo das obrigacfes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execuc¢do dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢ao de responsabilidade por
quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada
em sua execuc¢do, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucgao, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.58. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.58.1. ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.58.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59. A compensacéao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responséavel
pela unidade de execucao.

6.61. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.62. A programacéao da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 14 de 31
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



6.63. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacdo da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servico estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.64. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacado de férias, no qual sera informada a
época de fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.

6.65. O relatério de programagédo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcao, data de admisséo e alocagédo no posto e informacdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65.1. A contratada devera enviar & fiscalizagdo administrativa:

6.65.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execugao contratual, o relatério de
programacao das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.65.2 em até 5 dias Uteis apos a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessao de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programacdao deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI
n° 213, de 2025.

6.67. ApoOs a programacao das férias, eventuais alteracbes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Unico do art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

Gestor do Contrato
6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1. coordenar a atualizacéo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execug¢ao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracées e das prorrogagcdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequac¢fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

6.68.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.68.4. emitir documento comprobatério da avaliagcao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.68.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sanc0es, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.
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6.68.7. enviar a documentacado pertinente a Coordenacao-Geral de Execucdo Orcamentaria e Financeira para a
formalizacéo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, com a indicacéo expressa de que o valor da Nota
Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestdo no recebimento
definitivo do servico.

6.68.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.68.8.1. as denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso Ill, do Decreto n.° 12.174/2024;

N

6.68.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Pudblica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.69. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo IV.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagcdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagéo
dos servicos.

Recebimento

7.4. Os servicos serdo recehidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.4.2. Nao se tratando de obra ou servico de engenharia, para fins de recebimento provisorio serd considerado
para fins de faturamento o periodo mensal.

7.5. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.

7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:
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7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacfes da execuc¢do do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonéncia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.15. Quando a fiscalizacao for exercida por um anico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1. Emitir documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com menc¢édo ao seu desempenho
na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.16.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.16.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.16.5. Enviar a documentacédo pertinente a Coordenacao-Geral de Execucdo Or¢camentaria e Financeira para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestao.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.
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Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.22. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

i) 0 prazo de validade;

i) a data da emisséao;

[Il) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizacdo da situacéo, sem 6nus ao Contratante.

7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.25. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.25.1. verificar a manutencédo das condi¢cfes de habilitagdo exigidas;

7.25.2. dentificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacao/contratacdo no ambito do érgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragcdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.27. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
Orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacédo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice indice
Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.33. Seré& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, 0os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.35. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracao gradual da folha de pagamento

7.36. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n°
14.133, de 2021, apos efetiva majoracdo das aliquotas, conforme regime de transi¢do previsto no art. 9°-A e 9°-B da
Lei n® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

7.36.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n°® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.36.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovacgéo
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéao de Precos.

Repactuacao

7.37. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apdés o
interregno de um ano, mediante solicitagcdo do Contratado.

7.38. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.38.1. Para os custos relativos @ méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.38.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.39. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da
Ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.39.1. Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.40. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servigos.

7.41. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais
decorrentes da mado de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.
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7.42. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.43. Na repactuacdo, o Contratante nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigag8es e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.44. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a comprovacéo da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacédo do novo
acordo, convenc¢ao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.44.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da médo de obra decorrente desses
instrumentos.

7.44.2. Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucédo contratual, caso o
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para definigdo
dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacéao.

7.44.3. A corregdo dos valores minimos de remuneragéo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.44.4. A repactuacao serd realizada com base na apuracéo da diferenca percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou em vigor quando inexistir clausula
de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencédo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esté vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.44.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estéa vinculada venha a estabelecer
valores de remuneracéo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores
aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.44.6. A repactuacao dos demais custos relativos a méo de obra, que nédo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o acordo, conveng¢do ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitacdo).

7.45. Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacao do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte formula:

R=V (I-19/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacdo da proposta;

| = Iindice relativo ao més do reajustamento

7.46. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo logo seja divulgado
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o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.47. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.48. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo entdo em vigor.

7.49. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.50. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.51. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacgao.

7.52. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.54. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagéo
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.55. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengédo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.56. A extincdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.57. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.58. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar
a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovagéo da variacdo dos custos.

7.59. A repactuacédo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.60. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencédo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.61. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcéo inicial em relacéo ao valor contratado.

7.62. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuacéo
de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagcdes dos custos efetivos
dessas contribuicoes.

7.63. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.63.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
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Cessao de Crédito
7.64. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.64.1. A eficacia da cessao de crédito, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.64.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas as condicfes de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebracéo do aditamento de cessado de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionéario, bem
como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.64.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecbes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragéo.

7.64.4. A cessao de crédito ndo afetarda a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.65. O disposto nesta secdo nao afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.66. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.67. Na presente contratacéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.68. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.69. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.: por falta da
documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e
FGTS decorrentes.

7.70. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cfes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.71. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:
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7.71.1.13° (décimo terceiro) salério;

7.71.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.71.3. Multa sobre o FGTS; e

7.71.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.72. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.73.0 saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die, conforme definido
em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual
alteracéo da forma de correcdo implicara a revisédo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.74. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servicos.

7.75. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.76. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obriga¢@es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmac¢do da ocorréncia da
situacao pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-
depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentacédo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.77. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.78. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacgdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigac@es trabalhistas.

Y

7.79. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depodsito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRAG()ES E SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sanc¢oes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.1.1. Para fins de aplicagdo da multa prevista no item acima, considera-se “parcela
inadimplida” a parte ndo executada do objeto contratado.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposicao da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementagdo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 20% (vinte por cento) do
valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecuc¢ao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 15% (quinze
por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) do valor da
contratacéo.

8.2.4.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”,
de 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7.Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento) do valor da
contratacao

8.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.
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8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificac6es serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacfes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracfes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administrac@o Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administracédo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac8es, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o0 mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art. 75, inciso VIIl e § 6°, da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento: em razdo do risco concreto de

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 25 de 31
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



descontinuidade dos servi¢os essenciais de apoio administrativo atualmente executados no ambito do Contrato n° 15
/2024, cuja vigéncia se encerrara em 27 de novembro de 2026 e cuja prorrogacdo se mostrou inviavel diante dos
atrasos no cumprimento de obrigacBes trabalhistas pela atual contratada. Embora a Administracdo tenha iniciado
antecipadamente o procedimento licitatério regular destinado a substituicao do referido contrato e buscado, sem éxito,
a contratacdo do remanescente, ndo sera possivel concluir a nova licitagcdo em tempo habil, tornando necesséria a
contratacdo emergencial, pelo prazo de 6 (seis) meses, para assegurar a continuidade dos servicgos.

Regime de Execucdo
9.2. O regime de execuc¢édo do objeto serd de empreitada por preco global.
Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacédo de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na
Convencgédo Coletiva de Trabalho n® DF000042/2025, alterada pelo Termo Aditivo n°® DF000026/2026, utilizadas como
paradigma:

Salario-base Auxilio- Reembolso- N° de registro da CCT
Item Cargo . . . . ~ :
e adicionais | alimentacao creche paradigma no MTE
1 Recepcionista R$ 2.749,17 CCT n° DF000042/2025,
alterada pelo Termo Aditivo
] n°® DF000026/2026, firmadas
Apoio

entre o Sindicato das Empresas
de Asseio, Conservacéo,
Trabalho Temporario e Servicos
RS 46,38 R$ 105,33 Terceirizaveis do D.istr?to Federal
3 Almoxarife R$ 2.749.17 — SEAC/DF e o Sindicato dos
Empregados em Empresas de
Asseio, Conservacdao, Trabalho
4 Carregador R$ 1.862,09 Temporario, Prestacédo e
Servicos Terceirizaveis no

Distrito Federal —
5 Encarregado R$ 4.418,68 SINDISERVICOS-DF

2 |Administrativo Nivel | R$ 3.386,00
|

9.3.1. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que n&do contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral,

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3. Os valores orcados pela Administracdo constam da tabela do item 1.1 deste Termo de Referéncia.
Exigéncias de habilitacao
9.4. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
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9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.7. Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Diéario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
mar¢o de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.10. Nao sera admitida a participacado de empresas reunidas em consorcio nesta contratagao.

9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira
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9.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;

9.21. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.22. balango patrimonial, demonstragédo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes féormulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.22.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagédo para o
periodo de doze meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracfes contabeis do Ultimo
exercicio social; e

9.22.2. Patrim6nio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio social,

9.23. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.24. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.25. Declaracéo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo VII deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e
/fou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do
interessado, observados 0s seguintes requisitos:

9.25.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.25.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
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Qualificacdo Técnica
Qualificacao Técnico-Operacional

9.27. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, ou do item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

9.27.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.27.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 3 (trés) anos do fornecedor na prestagéo
de servigcos continuos executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, em periodos
sucessivos ou nao, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes;

9.27.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execuc¢dao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.27.2. Serao admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servi¢co, a apresentacdo e o
somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacéo equivale,
para fins de comprovacéao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.27.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.27.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados o0s servicos, entre outros
documentos.

9.27.5. Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal ou
secundéria especificadas no contrato social vigente.

9.28. Declaracdo de que o fornecedor possui ou instalara escritério no Distrito Federal, o que devera ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato.

9.29. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.30. A apresentacgéo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.31. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
Disposicdes gerais sobre habilitacéo

9.32. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.33. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.34. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.
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9.35. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.36. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizac&o do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1.0 custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitavel, é de R$ 9.999.843,24 (nove milhdes,
novecentos e noventa e nove mil, oitocentos e quarenta e trés reais e vinte e quatro centavos), conforme custos
unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:
I) Gestao/unidade: 00001/200005;

II) Fonte de recursos: 1000000000;

[II) Programa de trabalho: 04122003220000001;

IV) PTRES: 172205;

V) Elemento de despesa: 339037; e

VI) Plano interno: DS990ON9CGDS.

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
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15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

IVAN LUIZ GRAZIATO

Coordenador de Servicos Gerais

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 18:06:53.

Despacho: APROVO o presente Termo de Referéncia, nos termos da Portaria SAA n° 76, de 25 de novembro de 2021.

BRUNO CRESCENTI DE PAIVA

Coordenador-Geral de Gestdao Documental e Servicos Gerais

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/10/2026 as 18:16:18.
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MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PROPOSTA E ORIENTACOES PARA O PREENCHIMENTO DA PLANILHA

Modelo de Proposta de Preco

DADOS DA EMPRESA
Identificacdo da
empresa:
Razdo Social:
CNPJ/MF:
Endereco:
CEP:
Telefone:
E-mail:
Validade da
proposta:
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em
Dissidio Coletivo
D N2 de Meses de execug¢do contratual

OBJETO




Contratacdo de servigcos continuos de apoio administrativo, a serem executados
com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, contemplando os cargos de
Recepcionista, Apoio Administrativo Nivel |, Almoxarife, Carregador e
Encarregado, por meio de dispensa eletronica com disputa, nos termos do art. 49,
inciso 11, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 67, de 8 de julho de 2021, e com
fundamento no art. 75, inciso VIl e § 62, da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021,
nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia.

| . Val
tem Tipo de servigo QIRLCE CLBITCD Valor total

Grupo
P n? postos posto

Subtotal mensal:

Total (6 meses):

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: (por extenso em Reais)

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estabelecidas no Edital e
seus anexos, bem como aceitamos todas as obriga¢oes e responsabilidades especificadas no
Termo de Referéncia.

Declaramos que os precos cotados compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng6es coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, bem como

estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, facam parte da presta¢ido
dos servicgos, tais como gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos,
seguro, taxas, fretes, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem
quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria e deduzidos os descontos
eventualmente concedidos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o Contrato no
prazo determinado no documento de convocacdo, e, para esse fim, fornecemos os
seguintes dados:

RAZAO SOCIAL:
CNPJ/MF: ENDERECO:
TELEFONE: CEP: CIDADE: UF:

BANCO: AGENCIA: c/C:




Dados do Representante(s) Legal(is) da Empresa para assinatura do Contrato:
NOME:
ENDERECO:
CEP: CIDADE: UF:
CPF/MF: CARGO/FUNCAO:
IDENTIDADE: EXPEDIDO POR:
NATURALIDADE: NACIONALIDADE:

(Assinatura do Representante Legal)
NOME COMPLETO
(Local e data)

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

(Conforme Anexo Il do Termo de Referéncia)

ORIENTACOES PARA O PREENCHIMENTO E APRESENTAGAO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE

PRECOS

O Licitante deverd apresentar a Norma Coletiva de Trabalho a que se encontra vinculado, adequada
para cada perfil profissional exigido, vigente a data de abertura da sessao publica.

No preenchimento da(s) planilha(s) de custos e formag¢dao de precgos, o Licitante devera observar os
custos minimos fixados no Termo de Referéncia ou estipulados pela Norma Coletiva indicada, o que
for mais benéfico para o trabalhador.

Solicita-se prudéncia e atencdo aos licitantes quando da formulacdo de seus lances (propostas
comerciais) através do uso de parametros com valores infimos ou irrisérios, a fim de evitar possiveis
indicios de inexequibilidade, principalmente em relacdo aos Custos indiretos; Lucro; Percentuais de
incidéncia de aviso prévio trabalhado e indenizado; e Auséncias legais.

Com vistas a facilitar e orientar a elaboracdo das propostas, consta no Anexo |l do Termo de
Referéncia um arquivo eletronico editdvel (.xIs) do modelo de planilha de custos e formacdo de
precos, contendo as fdrmulas utilizadas para a definicdao do preco de referéncia.

Da mesma forma, com o objetivo de evitar o preenchimento equivocado da planilha de custos,
o arquivo editavel disponivel no Anexo Il do TR contém células protegidas contendo as féormulas
utilizadas na definicdo do preco de referéncia. Assim, recomenda-se o preenchimento da planilha por
parte dos licitantes mediante a alteragcdo somente das células desprotegidas destacadas em amarelo.

O uso do argquivo eletrénico disponibilizado no Anexo Il do TR é opcional e a utilizacdo e o
preenchimento do mesmo sdo de inteira responsabilidade da licitante, devendo a

proponente observar as disposicdes do edital, em especial quanto as formalidades de apresentacao
das propostas, ndo cabendo a alegacdo de erros decorrentes da utilizacdo desta ferramenta.

Ressalta-se, ainda, que, embora a utilizagdo do arquivo eletronico disponibilizado seja facultativa, a
planilha de custos e formagdo de precos apresentada pelos licitantes devera, obrigatoriamente,
observar a mesma estrutura, composicdo e légica de calculo constantes do modelo disponibilizado,
de modo a permitir a adequada andlise e comparabilidade das propostas pela Administra¢do.

Adicionalmente, a planilha deverda ser apresentada em formato eletronico editavel, sendo
indispensavel o envio do arquivo que contenha as féormulas utilizadas na composicdao dos custos, ndao
sendo suficiente a apresentacao exclusiva em formato PDF ou equivalente ndo editavel. Tal exigéncia
tem por finalidade viabilizar a verificacdo da memodria de calculo, da consisténcia dos parametros



adotados e da exequibilidade da proposta.

Nao obstante o carater opcional do uso do modelo disponibilizado, recomenda-se sua utiliza¢ao
pelos licitantes, tendo em vista que o referido arquivo foi estruturado de acordo com as diretrizes
normativas aplicaveis e com as especificidades da contratacdo, contribuindo para a correta
elaboracdo das propostas. Todavia, a eventual utilizacgdo do modelo ndo exime a licitante da integral
observancia das disposicdes do edital e de seus anexos, especialmente no que se refere as regras de
preenchimento, composicdo de custos e formalidades de apresentacdo, ndo sendo admitidas
alegacOes de erro, inconsisténcia ou inadequacao decorrentes do uso da planilha disponibilizada pela
Administracao.

Os valores indicados na planilha de custos e formacgdo de precgos sdo de responsabilidade integral do
licitante, cabendo a ela efetuar o levantamento dos servicos, dos quantitativos, dos custos e tudo
mais que for necessdrio para o cumprimento total das obrigacGes decorrentes da execuc¢do dos
servicos. Por esse motivo, durante a execucdo dos servicos, a CONTRATADA ndo podera alegar
eventuais erros de quantitativos ou omissdes de servicos no seu orcamento para justificar futuras
revisdes de precos.

O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias.
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

O Licitante deverd observar, para fins de preenchimento da rubrica “Saldrio” do profissional
residente, a remuneragao fixada no Termo de Referéncia ou estipulada pela Norma Coletiva indicada,
o que for mais benéfico para o trabalhador.

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
132 (DECIMO TERCEIRO) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

Para a estimativa do custo com o 132 saldrio os licitantes deverao observar o percentual definido no
Anexo Xll da Instru¢do Normativa SEGES n? 05/2017 (8,33%).

Os percentuais relativos as férias e adicional de férias totalizam 11,11%, sendo férias: (1/12) = 8,33%
+ adicional de férias: (1/3) x 8,33% = 2,78%

A adocdo de percentuais diferenciados deverd ser plenamente justificada, com a indicacdo da
legislacdo pertinente que a autorize o respectivo dispositivo, bem como a juntada de documentos
comprobatodrios, se for o caso, no momento da apresentacdo da proposta.

INSS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES

O Licitante devera considerar, para fins de preenchimento das rubricas que compdem o médulo, os
percentuais aplicadveis a empresa, observadas as peculiaridades do servico e as disposicOes legais,
observando o enquadramento real do licitante em especial no que diz respeito ao SAT/RAT.

A comprovacdo da aliquota do SAT/RAT podera realizada mediante apresentacdo do arquivo
SEFIP/GFIP ou outra documentacédo fornecida pela Receita Federal do Brasil.

A adocdo de percentuais diferenciados devera ser plenamente justificada, com a indicacdo da
legislagao pertinente que a autorize e respectivo dispositivo, bem como a juntada de documentos
comprobatorios, se for o caso, no momento da apresentagao da Proposta.

BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

Para fins de preenchimento da(s) planilha(s) de custos e formacdo de pregos, sao considerados
“Beneficios Mensais e didrios” os custos relativos aos beneficios concedidos aos empregados
estabelecidos na legislacdao, acordos ou Convengdes Coletivas, tais como vale transporte e auxilio
alimentac¢do, devendo ser contabilizados com base em seu custo efetivo (descontados os valores
arcados pelo empregado).



Somente serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formac¢do de precos (PCFP)
valor igual ou superior ao orcado pela Administracdo para a soma dos itens de saldrio, auxilio-
alimentacdo e reembolso-creche, conforme disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

Havendo indicios de inexequibilidade em relacdo a quaisquer valores do médulo “Beneficios Mensais
e Diarios”, poderd ser solicitado ao Licitante a apresentacdio de documentos necessarios a
demonstrar o valor cotado.

PROVISAO PARA RESCISAO

O Licitante devera observar que nesta contratacdo serd adotada a sistematica da Conta Vinculada,
dessa forma o percentual relativo a Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e Indenizado
deverd totalizar 4%, considerando a extingdo da cobranga da contribuigdo social de 10% (dez por
cento) devida pelos empregadores em caso de despedida sem justa causa, instituida pela Lei
Complementar n2 110, de 29 de junho de 2001, por forga do art. 12 da Lei n2 13.932, de 2019.

Havendo indicios de inexequibilidade em relacdo a quaisquer valores deste mddulo, poderd ser
solicitado ao Licitante a apresentacdo de documentos necessarios a demonstrar o valor cotado.

CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

O Licitante devera observar que nesta contratacdo serd adotada a sistematica da Conta Vinculada,
dessa forma o percentual relativo as férias e ao adicional de férias (submddulo 2.1) e o percentual
relativo as férias (submoddulo 4.1) devera totalizar 12,10%, consoante percentual que sera
provisionado para a Conta Vinculada, conforme Anexo XlIl da Instrugdo Normativa SEGES n2 05/2017.

INTRAJORNADA
Nao ha previsao de pagamento de substituicdo intrajornada para esta contratacao.
INSUMOS DIVERSOS

Nos cargos onde é exigido o uso de uniformes, os Licitantes deverdo informar o custo mensal
estimado das pecas que compdem o conjunto de uniforme dos empregados.

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

O licitante devera comprovar o regime de tributacdo sobre o faturamento no ano calendario da
contratagao, nos seguintes termos:

- Encaminhar cépia da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais — DCTF mais
recente nos termos da legislacdo fiscal ou outro(s) documento(s) expedido Receita Federal
para fins de comprovacdo do regime de tributacdo federal sobre o faturamento no ano
calenddrio da contratacao.

- A empresa enquadrada no regime ndo cumulativo de PIS/PASEP e COFINS ndo deve cotar os
percentuais maximos (7,60% e 1,65%), mas aqueles que representem a média das aliquotas
efetivamente recolhidas nos ultimos 12 (doze) meses.

- A empresa com regime misto (com parte das receitas tributadas pelo método cumulativo e
parte pelo método ndo cumulativo) também devera cotar os percentuais que representem a
médias das aliquotas efetivamente recolhidas nos ultimos 12 (doze) meses.

- A empresa enquadrada apenas no regime cumulativo comprovard o enquadramento nesse
regime encaminhando cdpia da Declaracdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais — DCTF
mais recente nos termos da legislacdo fiscal ou outro(s) documento(s) expedido Receita
Federal.

- Caso o licitante recolha a Contribuicdo Previdencidria sobre a Receita Bruta - CPRB, nos



termos da Lei n. 12.546/2011, deverd fornecer devidamente preenchido e assinado pelo
seu representante legal o Anexo VIII deste TR a fim de esclarecer a regularidade do seu
enquadramento tributario.

- A empresa optante pelo regime de incidéncia da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita
Bruta (CPRB) deverd ajustar a Planilha de Custos e Formacdo de Precos, observando as
disposicdes da Lei n. 14.973/2024, que alterou a Lei n2 12.546/2011.

- A fim de comprovar a opc¢ao pela tributacdo da CPRB no ano-calendério da contratacdo, o
licitante devera fornecer um dos seguintes documentos fiscais:

a) Cépia do recibo de entrega da Escrituracdo Fiscal Digital — EFD-Contribuicbes; e/ou

b) Cépia do recibo de entrega da Escrituracdo Fiscal Digital de Reteng¢Ges e Outras
Informacdes Fiscais EFD-Reinf;

c) Copia da Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF; e/ou

d) Copia do Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais — DARF cujos cédigos utilizados
(2985 ou 2991) identifiquem o recolhimento da CPRB nos termos estabelecidos pela Receita
Federal do Brasil; e/ou

e) Outro(s) documento(s) expedido Receita Federal para fins de comprovagao do regime de
tributagdo e adequagao da proposta.

'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
ﬁglﬂ Ijﬂ contratagdo, em 22/09/2026, as 16:07, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n® 08084.006115/2026-84 SEl ne 37077346
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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria-Executiva
Servico de Preparacao de Aquisicao e Contratacao

ANEXO 1l DO TERMO DE REFERENCIA
UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecgas para
todas as estac¢des climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

As pecas deverdo ser confeccionadas com tecidos e materiais de qualidade, observando os
parametros minimos estabelecidos a seguir e contemplando, no minimo, os itens especificados:

Conjunto de uniforme Recepcionista -
Masculino/Feminino

Descricao Cor Material Unidade Qtd.

Cal¢a ou saia feminina: tipo social, comprida,

com ziper. Oxford, 100 %
Preta poliéster, Unid. 2
Calgca masculina: tipo social, comprida, com poliviscose

ziper e presilha para cinto.

Camisa feminina: tipo social, mangas longas
ou 3/4.

Preta Algodao/Poliéster Unid. 2
Camisa masculina: social, mangas compridas,
com botdes nos punhos.

Sapato feminino: de couro, modelo scarpin,
confortdvel, de salto baixo e grosso com
até 5cm de altura.

Preta Couro Par 1
Sapato masculino: fechado, de couro, com
ou sem cadarco.

Par de meias social Preto Algodao/Poliéster/Poliamillar 2




Conjunto de uniforme Almoxarife e Encarregado - Masculino/Feminino

Descricao Cor Material Unidade Qtd.
Calga Preta Poliviscose/Jeans Unid. 2
i t . .
Camiseta gola polo, manga curta, Branca/Cor Algodao/Poliéster Unid. 2
fechamento com botdes da empresa
Sapato ou Bota Preto Couro Par 1
Meia Branca Algodao/Poliéster Par 2
Conjunto de uniforme Carregador
Descriciao Cor Material Unidade | Qtd 2 anos
Calca comprida, em tecido resistente, estilo N d
tradicional, com 02 bolsos laterais e 02 acorda jeans/brim Unid. 2
. empresa
traseiros.
i I I . .
Camiseta gola polo, manga curta, Na cor da Algodao/Poliéster Unid. 2
fechamento com botdes empresa
Par de bota de seguranca bico de aco com CA Preto Couro Par 1
Par de meias Branca/Pretq Algodao/Poliéster Par 5
Cinto Com Fivela De Engate Rapido Sem .
1
Metal Nylon Regulavel Preto Nylon Unid.
Algodao com
Luva antiaderente Na cor da Banho de Latex Unid. 1
empresa
Corrugado
Capa de chuva Amarela PVC Unid. 1




Em elastico
reforcado, costura
em nylon de alta
resisténcia que
garante
durabilidade, hastes
de PVC maleével
na regido lombar
para evitar

Preta deformacao da faixa Unid. 1
lombar, possui
ajuste duplo,
suspensorios
confeccionados em
elastico com
regulagem de
comprimento e
velcro de maxima
aderéncia.

Cinta Ergon6mica abdominal com
suspensorio

eil Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
. | -

e L‘il’ contratagdo, em 22/09/2026, as 15:43, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.

E._ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o
FT2a J' cédigo verificador 37077379 e o codigo CRC 6E7DCID5

Referéncia: Processo n? 08084.006115/2026-84 SEI n2 37077379
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Anexo Il, Sala 621 - Bairro Zona Civico Administrativa, Brasilia/DF, CEP
70064-900
Telefone: (61) 2025-3000 - https://www.justica.gov.br

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1. Este documento apresenta os critérios de avaliaggo da qualidade dos servigos,
identificando indicadores, metas, mecanismos de cdlculo, forma de acompanhamento e adequagdes de
pagamento por eventual ndao atendimento das metas estabelecidas.

2. Durante a vigéncia do contrato a contratante adotard o Instrumento de Medi¢do de
Resultado — IMR em conformidade com a IN SLTI/MPDG n2 5/2017.

3. Os resultados dos indicadores do IMR serdao apurados conforme especificado nos Quadros
abaixo e aplicados sobre os valores dos pagamentos mensais devidos a contratada, consideradas as
seguintes perspectivas:

a) indicador 1, destinado a medir o cumprimento dos prazos para alocacdo dos
empregados pela contratada nas situagdes de substituicées definitivas ou temporarias;

b) indicador 2, destinado a medir o cumprimento dos requisitos estabelecidos nos Quadros
1 a5doAnexo X do TR, para alocagao dos empregados pela contratada;

4. O resultado da apuracdao da pontuacdo e respectiva aplicacdo da notificagdo ou do
percentual dos ajustes serdo comunicados pelo Fiscal do Contrato, por meio de notificagdo formal a
contratada, que tera 5 (cinco) dias Uteis, a partir do recebimento da comunicacdo, para contestar.

5. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pela contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador, por motivo ocorréncia
de caso fortuito ou de forga maior.

6. Caso ndo seja aceita a justificativa, o Fiscal do Contrato realizara a notificacdo ou o ajuste
correspondente nas faturas vincendas.

QUADRO 1 - INDICADOR 1

ITEM DESCRICAO

Medir o grau de cumprimento dos prazos para alocacdo dos
empregados para a execucdo dos servigos pela contratada nas

Finalidade . o o - -
situacGes de substituicbes definitivas ou temporarias, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia.

Meta Todas as ocorréncias de substituicdo de empregados cumpridas

dentro dos prazos estabelecidos.




Auséncias dos empregados ou datas e horarios das solicitagcdes de

Medicao substituicdo definitiva e datas e horarios das respectivas
alocacdes registradas pela fiscalizacao.
Indicador (%) = (i /n) x 100
Onde:
i=quantidade de ocorréncias de alocacdo de empregados ndo
Calculo* realizadas ou realizadas sem cumprimento dos prazos
estabelecidos, de acordo com os registros realizados pela
fiscalizacdo;
n = quantidade de ocorréncias de alocagdo solicitadas.
Acompanhamento | Relatério emitido pela fiscalizagdo.
Periodicidade Mensal.
Indicador Desconto
Faixa | = 3% 0%
Pagamento Faixa Il > 3% até < 7% 2%
Faixa lll > 7% até < 15% 5%
Faixa IV > 15% 9%
O contratante, sem prejuizo das sangdes administrativas previstas
e de desconto das auséncias dos pagamentos a serem realizados
a contratada, podera rescindir o contrato nas seguintes
SancBes condicbes:
¢ a) indicador correspondente a Faixa Ill por 3 meses consecutivos;
b) indicador correspondente a Faixa IV por 3 vezes nos ultimos 12
meses;
c) indicador maior que 30%.
*Todos os calculos com 2 casas decimais.
QUADRO 2 - INDICADOR 2
ITEM DESCRICAO
Medir o grau de cumprimento dos requisitos exigidos para
Finalidade alocacdo dos empregados para a execu¢ao dos servicos pela
contratada, conforme estabelecido nos Quadros 1 a 5 do Anexo
X do TR.
Nenhuma ocorréncia de solicitacdo de substituicao definitiva de
Meta empregado motivada por desempenho insatisfatério ou
descumprimento de regras contratuais.
. . Ocorréncias de solicitagdes de substituicdo definitiva de
Medigdo . s
empregado registradas pela fiscalizagdo.
Indicador (%) = (i /n) x 100
Onde:
i=quantidade de ocorréncias de substituicdes definitivas de
, * empregado motivadas por desempenho insatisfatdrio ou
Calculo . . .
descumprimento de regras contratuais registradas pela
fiscalizacdo;
n = quantidade total de empregados alocados registrados pela
fiscalizacdo.
Acompanhamento | Relatdério emitido por meio pela fiscalizagao.

Periodicidade

Mensal.




Indicador Desconto

Faixa | < 3% 0%
Faixall > 3% até <7% 2%
Pagamento Faixalll > 7% até £ 15% 5%
Faixa IV > 15% 9%

O contratante, sem prejuizo das san¢des administrativas previstas
e do desconto das auséncias dos pagamentos a serem realizados
a contratada, podera rescindir o contrato nas seguintes
condicdes:

a) indicador correspondente a Faixa Ill por 3 meses consecutivos;
b) indicador correspondente a Faixa IV por 3 vezes nos ultimos 12
meses;

c) indicador maior que 30%.

Sangoes

*Todos os calculos com 2 casas decimais.

'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
JEI- lil! contrata¢do, em 22/09/2026, as 15:43, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
eletrbnica de novembro de 2020.

ﬂ s E._ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o
N J_ cédigo verificador 37077391 e o cédigo CRC BACASE73
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Anexo Il, Sala 621 - Bairro Zona Civico Administrativa, Brasilia/DF, CEP
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Telefone: (61) 2025-3000 - https://www.justica.gov.br

ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE ESCRITORIO NA LOCALIDADE

DECLARACAO DE ESCRITORIO NA LOCALIDADE

A empresa , inscrita no CNPJ n.2 , por intermédio de seu
representante legal que esta subscreve, o(a) Sr.(a) (nome representante legal ou procurador) portador(a)
da Carteira de Identidade n.2 e do CPF. n.2 ,

DECLARA, sob as penas da Lei, que por ocasido da contratacdo do Pregdo Eletrénico __ /
possui/instalarad escritério em Brasilia com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da vigéncia do contrato.

(Local),__de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador

(NUmero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacdo: Esta declaracao dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
Je'- lil’ contrata¢do, em 22/09/2026, as 15:43, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
eletrbnica de novembro de 2020.
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37077434 08084.006115/2026-84

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Anexo Il, Sala 621 - Bairro Zona Civico Administrativa, Brasilia/DF, CEP
70064-900
Telefone: (61) 2025-3000 - https://www.justica.gov.br

ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR

A empresa (razdo social da empresa) inscrito no CNPJ N2 XX.XXX.XXX/XXXX-
xx com sede (endereco completo) por intermédio de seu representante legal
(nome representante legal ou procurador), infra-assinado, portador da
Carteira de ldentidade n2 XXXXXXX e CPF n2 XXXXXXXX, para fins do presente processo licitatorio em
consonancia com o artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 04 de junho de 2010, DECLARA, sob as penas da lei,
gue nao utilizard, na execucdo do contrato, mdo-de-obra de conjuge, companheiro ou parente em linha
reta ou colateral, por consangiliinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerce
cargo em comissao ou fungao de confianga no ambito do Ministério da Justica e Seguranga Publica.

(local e data)

(Assinatura do Representante Legal)
Nome do representante legal
(NUmero da Carteira de Identidade e CPF)
Observacdes:
1) Esta declaracdo devera ser emitida em papel que identifique a licitante.

2) Esta declaracdo servird apenas como modelo, o declarante devera elaborar a sua contendo todos os
dados constantes da presente.

'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
ﬁgl; L‘ﬁ contratagdo, em 22/09/2026, as 15:44, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.




* 0 documento pode ser acompanhado pelo site http://sei.consulta.mj.gov.br/ e tem validade de prova
de registro de protocolo no Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Referéncia: Processo n? 08084.006115/2026-84 SEI n2 37077434
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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria-Executiva
Servico de Preparacao de Aquisicao e Contratacao

ANEXO VII DO TERMO DE REFERENCIA

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E/OU A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que esta empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n@ , inscricdo estadual n? , estabelecida
em possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e
administragao publica:
Local de
Nome do N2/Ano restacio Valor Valor
Orgdo/Empresa do Objeto P dosga totaldo | remanescente
& P Contrato . contrato | do contrato *
servigos
Valor total dos Contratos RS:
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo
dos érgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.



'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
.ﬂglﬂ inl’ contrata¢do, em 22/09/2026, as 15:44, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13
eletranica de novembro de 2020.
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37077473 08084.006115/2026-84

Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria-Executiva
Servico de Preparacao de Aquisicao e Contratacao

ANEXO VIII DO TERMO DE REFERENCIA

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO NA SISTEMATICA DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS SOBRE A RECEITA BRUTA

CNPJ: 00.000.000/0000-00
NOME EMPRESARIAL: (nome da empresa)

Declaro, sob as penas da Lei, para fins do disposto no art. 99, § 62, da Instrucdo Normativa
RFB n. 1436/2013, que a empresa acima identificada recolhe a contribuicdo previdenciaria incidente
sobre o valor da receita bruta sob a aliquota de X% nos termos do art. XXXX da XXXX, em substituicdo as
contribuicdes previdenciarias incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos incisos | e Ill do caput
do art. 22 da Lei n. 8.212, de 24 de julho de 1991, na forma do caput do art. 72 (ou 82) da Lei n. 12.546,
de 14 de dezembro de 2011.

Paragrafo adicional em caso de o enquadramento ser pelo CNAE:

Declaro também que a empresa acima identificada possui como atividade econOGmica
principal aquela indicada no cédigo XXX-X da Classificagdo Nacional de Atividades EconOmicas - Versao
2.0 (CNAE 2.0), assim considerada, dentre as atividades constantes no seu ato constitutivo ou alterador,
aquela de maior receita auferida no ano calenddrio anterior, fato que enquadra os servicos objeto da
contratacdo como faturamento sujeito a contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor da receita
bruta.

Paragrafo adicional em caso de o enquadramento por atividades nao listadas por CNAE
(por exemplo, Tl e TIC)

Declaro também que a empresa acima identificada presta atividade prevista no art. XXX da
Lei XXXX (ndo CNAE), fato que enquadra os servicos objeto da contratacdo como faturamento sujeito a
contribuicdo previdenciaria incidente sobre o valor da receita bruta.

Brasilia, de de20 .

ASSINATURA DO RESPONSAVEL/REPRESENTANTE DA EMPRESA

Nome legivel
'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
;ﬂglﬂ L‘ﬁ contratagdo, em 22/09/2026, as 15:45, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13

eletrbnica de novembro de 2020.



T E__ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o

28 *' cédigo verificador 37077473 e o cédigo CRC E2FFFC6D
X, O documento pode ser acompanhado pelo site http://sei.consulta.mj.gov.br/ e tem validade de prova

de registro de protocolo no Ministério da Justica e Seguranca Publica.
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37255088 08084.006115/2026-84
Ministério da Justica e Seguranca Publica
ANEXO IX DO TERMO DE REFERENCIA
DESCRICAO E REQUISITOS DOS CARGOS/2026
Quadro 1 - Recepcionista
Cargo Recepcionista
Codigo CBO (Portaria i
MTE n° 397/2002) 4221-05

Descricio Sumaria

Recepcionar, prestar informacdes, identificar € encaminhar cidadaos e
representantes de institui¢cdes publicas e privadas nas unidades dos 6rgdos e
entidades, inclusive por meios eletronicos.

Atribuicoes

- Acessar, alterar, consultar, excluir e incluir dados e informagdes em sistemas
informatizados;

- Comunicar, solicitar e registrar a autoriza¢do para a entrada de cidadaos e
representantes de institui¢des publicas e privadas, oferecendo atendimento
prioritario e tratamento diferenciado as pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

- Identificar e registrar a entrada e a saida de objetos nas unidades;
- Prestar informacodes sobre o funcionamento das unidades;

- Recepcionar, identificar e registrar a entrada de cidadaos e representantes de
institui¢des publicas e privadas nas unidades;

- Arquivar, classificar, conferir, copiar, digitalizar, distribuir, identificar,
localizar, preencher, protocolar, receber, registrar, solicitar e triar documentos,

tais como cadastros, e-mails, fichas, formularios, oficios, quadros, planilhas,
relatorios e tabelas;

- Atender, filtrar e direcionar ligacdes telefonicas;

- Esclarecer duvidas gerais sobre a atividade do 6rgao ou direcionar as
perguntas para outros funciondrios ou servidores qualificados para responder;

- Digitar ou digitalizar documentos;
- Imprimir relatorios de controle;

- Realizar outras atividades relacionadas a recepcao dos cidadaos e
representantes de institui¢cdes publicas e privadas nas unidades.




Jornada de .
Trabalho 40 horas semanais.
Grau de~ Ensino médio completo ou curso técnico equivalente.
Instrucao
Exigéncia )
Legal
Requisitos Experiéncia -
- Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
- Sistema operacional Windows e planilhas eletronicas;
. - Conhecimento da lingua portuguesa para expressar-se oralmente, quando
Conhecimento . ~
ouvinte, ou em redacao de textos, atentando para o uso correto da ortografia,
gramatica e para o uso de vocabulério adequado;
- Curso de utilizagio do SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES
(SEI!), com carga horaria minima de 20 horas/aula.
Quadro 2 - Apoio Administrativo Nivel 1
Cargo Apoio Administrativo Nivel I
Codigo CBO (Portaria
MTE n° 397/2002) 4110-10

Descricio Sumaria

Prestar servicos técnicos auxiliares, instrumentais e acessorios de nivel médio
nas unidades administrativas.




Atribuicoes

- Apoiar a elaboracdao e acompanhamento de execugdo das atividades afins a
unidade do posto de trabalho;

- Auxiliar na elaboragao, transcri¢ao, conferéncia e/ou formatacao de
relatorios, e-mails, planilhas, memorandos, oficios e demais correspondéncias
das rotinas administrativas;

- Auxiliar no controle patrimonial de bens da unidade;

- Auxiliar a elaborar orcamentos e pesquisas de mercado para subsidiar a
administracdo em processos de contratagdo ou aquisi¢ao;

- Realizar levantamentos e pesquisas de dados e informagdes;

- Executar atividades de apoio em realiza¢des de pesquisas na unidade de
atuacao;

- Digitar textos, confeccionar planilhas de calculo e apresentacdes de slides;

- Auxiliar na elaborag¢ao de minutas de documentos pertinentes a sua unidade
de atuagdo;

- Prestar apoio na elaboragao de relatorios;

- Auxiliar a elaborar relatorios sobre processos administrativos quanto a
assuntos afetos as atribui¢des do respectivo setor, desde que nao envolvam
informagoes restritas ou sigilosas;

- Auxiliar no suporte administrativo nas areas de planejamento, or¢camento,
finangas, convénio, contrato, licitacdo, protocolo, material, patrimonio,
tecnologia da informacao, pessoal, logistica, preparativos de reunides e demais
atividades de servicos gerais;

- Realizar outras atividades auxiliares relacionadas a unidade de atuacao.

Requisitos

Jornada de
Trabalho

40 horas semanais.

Grau de
Instrucao

Ensino médio completo ou curso técnico equivalente.

Exigéncia
Legal

Experiéncia

1 (um) ano de execu¢do na area requerida ou execucao de atividades correlatas
as descritas neste instrumento, comprovada por meio de registro da Carteira
Profissional de Trabalho, contrato de prestacdo de servigos ou atestado de
orgao publico.

Conhecimento

- Sistema operacional Windows, navegadores de internet, correio eletronico,
editores de textos e de apresentacdes e planilhas eletronicas;

- Formalidades, regras e normas de cerimonial publico.

- Curso de utilizagdo do SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES
(SEI!), com carga horaria minima de 20 horas/aula.

Quadro 3 - Almoxarife




Cargo

Almoxarife

Codigo CBO (Portaria
MTE n° 397/2002)

4141-05

Descri¢cio Sumaria

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em almoxarifados,
armazeéns, silos e depositos. Fazem os langamentos da movimentagao de
entradas e saidas e controlam os estoques. Distribuem produtos e materiais a
serem expedidos. Organizam o almoxarifado para facilitar a movimentacao dos
itens armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado.
Empacotam ou desempacotam os produtos, realiza expedi¢do materiais e
produtos, examinando-os, providenciando os despachos dos mesmos e
auxiliam no processo de logistica.

- Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais;
- Registrar documentos de langamentos;

- Auxiliar nas tarefas de controles de estoques das mercadorias e materiais do
almoxarifado;

- Prestar apoio ao responsavel pelo Almoxarifado nas atividades de controle
das ordens de entrega de material e respectiva devolucao, quando for o caso;

Atribuicoes

- Auxiliar na fiscalizacdo dos materiais em estoque no almoxarifado;
- Operar sistemas eletronicos de controle de materiais;
- Fazer os lancamentos da movimentagao de entradas e saidas e controlar os
estoques;
- Executar servicos afins.

',{,(:.l;‘lll::liﬁode 40 horas semanais.

Grau de . - i .

~ Ensino médio completo ou curso técnico equivalente.

Instrucao

Exigéncia )

Legal

. 6 (seis) meses de execugdo das atividades de almoxarife, comprovada por meio

Experiéncia | 4 registro da Carteira Profissional de Trabalho, contrato de prestacao de

servigos ou declaracdo de pessoa(s) juridica(s).
Requisitos - Sistema operacional Windows, navegadores de internet, correio eletronico,
editores de textos e de apresentagdes e planilhas eletronicas;
- Sistemas eletronicos de controle de materiais.
. - Curso de utilizagio do SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES

Conhecimento .
(SEI!), com carga horaria minima de 20 horas/aula.
- Sistema Integrado de Administragdo de Servigos - SIADS.
-+ Manuseio e operacao de equipamentos de coleta de dados por meio da
tecnologia RFID.

Quadro 4 - Carregador




Cargo

Carregador

Codigo CBO (Portaria
MTE n° 397/2002)

7832-10

Descri¢cio Sumaria

Preparam cargas e descargas de mercadorias para embarque; movimentam e
fixam mercadorias, entregam e coletam encomendas; manuseiam cargas
especiais; reparam embalagens danificadas e controlam a qualidade dos
servicos prestados. Operam equipamentos de carga e descarga; conectam
tubulacdes as instalagdes de embarque de cargas. Estabelecem comunicagao,
emitindo, recebendo e verificando mensagens, notificando e solicitando
informagdes, autorizagdes e orientagdes de transporte, embarque e
desembarque de mercadorias.

- Movimentar mobiliario e materiais em geral com a devida seguranga;
- Acomodar materiais e volumes em prateleiras e estantes;

- Carregar e descarregar materiais € volumes em automoéveis, caminhdes,
empilhadeiras e demais dependéncias;

- Colocagao e retirada de plaquetas de tombamento patrimonial nos bens
moveis;

- Conferéncia de carga para movimentagao;
- Separacgdo de material e respectiva distribui¢ao;

- Reparagdo embalagens danificadas antes de iniciar a movimentacao;

Atribuicoes

- Conferir Ordens de Servico e relatar, antes da movimentacdo da carga,
qualquer irregularidade nos bens permanentes e de consumo a serem
transportados, a exemplo de falta de etiqueta de identificagdo do bem
permanente e de dano em bens;
- Operar equipamentos de carga e descarga, se houver;
- Posicionar os bens permanentes ou os de consumo, de acordo com
orientagdes recebidas;
- Zelar para que o material e os equipamentos, utilizados no desempenho de
suas fungdes, estejam sempre em perfeitas condi¢des de utilizagao,
funcionamento, higiene e seguranga;
-_Executar servicos afins

Jornada de .
40 horas semanais.

Trabalho

Grau de~ Ensino fundamental completo.

Instrucio

Exigéncia )

Requisitos Legal

Experiéncia |-
- Sistema operacional Windows, navegadores de internet, correio eletronico,
editores de textos e de apresentagdes e planilhas eletronicas;

Conhecimento i N
- Curso de utilizacdo do SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES
(SEI!), com carga horaria minima de 20 horas/aula.




Quadro S - Encarregado

Cargo

Encarregado

Codigo CBO (Portaria
MTE n° 397/2002)

4101-05

Descri¢cio Sumaria

Fiscalizar e supervisionar todas as atividades realizadas pelos carregadores,
acompanhando os funcionérios nos locais onde forem executados os trabalhos.

Atribuicoes

- Garantir o bom andamento dos servigos;
- Fiscalizar e ministrar orientacdes necessarias aos executantes dos servigos;

- Garantir o cumprimento dos servigos de acordo com as diretrizes
estabelecidas para sua realizagao;

- Registrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidade dos ocupante
dos postos de trabalho;

7]

- Promover substitui¢des em afastamentos (faltas, licencas, férias);

- Cuidar para que os funcionarios estejam sempre uniformizados e utilizando o
cracha de identificacao;

- Identificar as falhas na execugdo do servico prestado, tomar as medidas
necessarias para que as mesmas sejam corrigidas e comunicar ao fiscal do
contrato;

- Receber e aplicar as orientagdes do fiscal e gestor de contrato relativamente
ao desempenho das atividades, buscando sempre aperfeigoar os servigos
prestados;

- Elaborar cronograma de execugao das tarefas;
- Administrar a equipe de servigo disponibilizada pela empresa contratada;
- Gerir recursos humanos e materiais da equipe de apoio sob sua supervisao;

- Executar servigos auxiliares afins.

Requisitos

Jornada de
Trabalho

40 horas semanais.

Grau de
Instrucio

Ensino médio completo ou curso técnico equivalente.

Exigéncia
Legal

Experiéncia

12 (doze) meses de execucdo das atividades de supervisdo ou gerenciamento
de equipes, comprovada por meio de registro da Carteira Profissional de
Trabalho, contrato de presta¢ao de servi¢os ou declaragdo de pessoa(s)
juridica(s).

Conhecimento

- Sistema operacional Windows, navegadores de internet, correio eletronico,
editores de textos e de apresentagdes e planilhas eletronicas;

- Curso de utilizagdo do SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES
(SEI!), com carga horaria minima de 20 horas/aula.




eil Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
e | =

A B inl’ contratagdo, em 06/10/2026, as 11:06, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13
eletronica de novembro de 2020.
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37248469 08084.006115/2026-84

Ministério da Justica e Seguranca Publica
Divisdo de Formalizacao de Contratos

MINUTA DE CONTRATO N° XX/2026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N
coeef e , QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO D(
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, REPRESENTAI
PELA COORDENAGAO-GERAL DE GESTAO DOCUMENTAL
SERVICOS GERAISE PELA COORDENAGAO-GERAL DE LICITAGOE!
E CONTRATOS, E A EMPRESA XXXXXXXX

PROCESSO N2 08084.006115/2026-84

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, com sede na Esplanada dos
Ministérios, CEP 70064-900, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ n2 00.394.494/0013-70, neste ato representado
pela Coordenador-Geral de Gestao Documental e Servicos Gerais,Senhor BRUNO CRESCENTI DE PAIVA,
nomeado pela Portaria n° 1473, de 9 de setembro de 2024, publicada no D.O.U de 11 de setembro de
2024, portador da Matricula Funcional n2 1793069, e pela Coordenadora-Geral de Licitacdes e Contratos,
Senhora ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIQSfatricula funcional 1723308, nomeada pela Portaria de
Pessoal SE/MJSP n° 1.243, de 24 de agosto de 2026, publicada no DOU de 03 de setembro de 2026
ambos com delegacdo de competéncia fixada pela Portaria SAA/SE/MJSP n2 76, de 25 de novembro de
2021, publicada no DOU de 29 de novembro de 2021, doravante denominado CONTRATANTE, e a

E mpresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n2 XXXXXXXXXX, sediado(a) XXXXXXXXXXX, CEF
XXXXXXX, doravante designadoCONTRATADO, neste ato representada pelo Senhor(a)XXXX, conforme
atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo n2 08084.006115/2026-84, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do Dispensa de Licitagdo n2 XX/XXXX, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo a contratacdo de servicos continuos de
apoio administrativo, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
contemplando os cargos de Recepcionista, Apoio Administrativo Nivel I, Almoxarife, Carregador e
Encarregado, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacado:



Descricaodo | Qtd. de valor Valor Valor 6
Gruptiem . do
servico Postos mensa] meses
posto
1 | Recepcionista 30 RS RS RS
Apoio
2 | Administrativg 150 RS RS RS
Nivel |
1
3 Almoxarife 17 RS RS RS
4 Carregador 19 RS RS RS
5 Encarregado 1 RS RS RS
Total RS RS
1.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletronica;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados
2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 6 (seis) meses, contados da data de sua assinatura
do Contrato, improrrogével, na forma do art. 75, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021
3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execuc¢dao contratual, os modelos de gestdo e de execu¢do, assim como os

prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacdao e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital.

4, CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital.

5. CLAUSULA QUINTA — PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS XXXX (XXXXXX), perfazendo o valor total de RS (...).
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes

da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes, inclusive

guanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, ao Edital.

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGCAO DOS PRECOS CONTRATADOS



7.1. As regras acerca acerca da repactuacao dos precos contratados sdo aquelas definidas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

8.1. S3o obrigac6es do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o Contrato, Edital e seus anexos.

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes imperfeicdes,

falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solucBes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da

execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133,
de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condi¢Ges estabelecidos no Termo de Referéncia.

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na Lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
CONTRATADO;

8.1.8.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execuc¢do de tarefas fora do escopo do objeto

da contratacdo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdao indevida da Administracdo na gestao
interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste;

8.1.10.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo;

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais;

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do Contrato, bem como por qualquer



dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e do Edital e
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacOes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execuc¢do contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificacgdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,

Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao
poderd onerar o objeto do Contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do Contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
gualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual,
nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificagdo na contratagdo direta;

9.9.1. Manter situagdao regular perante o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — Cadin durante toda a vigéncia contratual, bem como regularizar ou obter a
suspensdo de eventual registro ativo no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, sob pena de aplicacdao
das sangdes cabiveis e de eventual extingao contratual;

9.10. Cumoprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal
do Contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;



9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

9.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatoério
para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.14. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste Contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execu¢do do
objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para anadlise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de prote¢ao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

9.21. N3ao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos for¢ados;

9.22. Nao permitir a utilizacgdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao
pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realiza¢do de trabalho noturno e em
condicdes perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a dendncias de discriminagdo, violéncia e assédio
no ambiente de trabalho;
9.25. Manter preposto aceito pela Administracdao no local da-ebra—eu-do-service- de execugao

dos servicos para representd-lo na execucao do Contrato;

9.25.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.26. N3o contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico
gue tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do Contrato, nos

termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do Contrato;

9.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato;



9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacbes em condicGes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva
(EPC),quando for o caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do Contrato;

9.32. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracdo;

9.34, Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo;

9.35. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdao ou fung¢do de confianga no érgdao contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

9.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI,
quando for o caso;

9.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.38. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndao receber
o vale-transporte;

9.39. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdao contratual

mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade

ou regidao metropolitana em que ocorre a prestagao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do

pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao,
o CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das
sanc¢Oes cabiveis;

9.41. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

9.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do
Contrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso | do art. 3¢
do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizacdo do
Contrato, observando integralmente o disposto na Instru¢do Normativa Seges/MGI n2 213, de 29 de
maio de 2025;

9.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da
discriminacdo em suas relacdes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes estabelecidas na
Portaria MGI n2 6.719, de 13 de setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas
no ambiente laboral;

9.44, Implementar ac¢des de formacdo e capacitacdo para todas as suas empregadas e
empregados sobre prevencdo e combate ao assédio moral, sexual e a discriminacdo, garantindo



ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

9.45. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuracdo e
tratamento de casos de assédio e discriminacdo, assegurando a protecdo dos denunciantes contra
retaliacOes;

9.46. Promover a divulgacdo das politicas de combate ao assédio e discriminac¢do para todos os
trabalhadores alocados na execucdo contratual, mediante campanhas educativas e informativos
especificos;

9.47. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e
os resultados alcancados na implementacdo das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminacdo;

9.48. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer
ocorréncia de assédio ou discriminacdo envolvendo trabalhadores alocados na execug¢do contratual,
informando as medidas adotadas para apuracdo e correcao;

9.49. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacOes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.50. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢dao contratual, quanto a obtencdo das
informacgdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes
a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.51. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;

9.52. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa EconOomica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissdao do empregado;

9.53. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.54, Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.54.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do Contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacdao, conforme previsao do art.17, XIl, art. 30, §19, Il, e do art. 31,
Il, todos da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 52-C do
art. 18 do mesmo diploma legal;

9.54.2. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, o CONTRATADO deverd apresentar cdpia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do Contrato de prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o uUltimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacgao.

9.55. Nos casos em que haja um numero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no
Contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

9.55.1. As vagas serdo destinadas as mulheres indicadas pelas unidades responsaveis pela politica
publica, signatarias do acordo de adesdo de que trata o art. 42 do Decreto n? 11.430, de 2023, vedada a
exigéncia, pelas empresas contratadas e pelos érgdaos contratantes, de apresentacdo, pelas candidatas,
de quaisquer outros documentos para fins de comprovacao da situacao de violéncia.

9.55.2. Sempre que houver um desligamento, o CONTRATADO devera buscar atender ao
percentual minimo de 8% com a nova contratagao.

9.55.3. Se ndo houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas
reservadas, a empresa poderd contratar livremente.



9.55.4, Para célculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados
alocados no Contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.55.5. O percentual de mao-de-obra de que trata este item deverd ser mantido durante toda a
execucdo contratual, ressalvado o subitem 9.61.3.

9.55.6. O CONTRATADO deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional
gue serd alocada para a prestacdo do servico.

9.56. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, capital social integralizado compativel com o
numero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n? 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a
respectiva documentacdo comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizacdo contratual.

10. CLAUSULA DECIMA — DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugdo
contratual em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servicos prestados,

serd realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, da

Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo ao
Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdao cumprir a Lei n? 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo,
independentemente de declaragdao ou de aceitagao expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipSteses
permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uUteis sobre todos os
contratos de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excec¢dao das hipodteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.
11.7. O CONTRATADO deverd exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumpriment

dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

11.8. O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel

justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios
ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.



11.11. O Contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infracOes e san¢des administrativas referentes a execu¢do do Contrato
sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O Contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75,

inciso VIII, da Lei n.2 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de
ambas as partes contraentes.

14.2. O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrerd na préoxima data de aniversario do Contrato,
garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do CONTRATADO, devendo ser observada
aregrado art. 183 da Lei n2 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

14.4. O Contrato poderad ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

14.4.3. Se a operac¢dao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

14.5. Do termo de extin¢cdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.5.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.5.2. Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.5.3. Das indenizacdes e multas.

14.6. A extincgdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério.
14.7. O CONTRATANTE podera ainda:

14.7.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.7.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

14.8. O Contrato poderd ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na



fiscalizacdo ou na gestdo do Contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato.

15.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

15.4. As alteracGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que nao caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
I) Gestdo/Unidade:
[I) Fonte de Recursos:
[l1) ) Programa de Trabalho:
IV) Elemento de Despesa:
V) Plano Interno:

VI) Nota de Empenho:

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao
da Lei Orcamentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na

Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
Contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGCAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagcGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89,
§29, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia, Secdo Judicidria do Distrito Federal, para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 92, § 12, da Lei 14.133/21.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL

20.1. O presente instrumento serd firmado através de assinatura eletrénica e/ou digital,
certificada pelo Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI do Ministério da Justica e Seguranca Publica -
MISP, garantida a eficacia das Clausulas.



20.2. Em conformidade com o disposto no § 29, art. 10, da MPV 2.200/01, a assinatura deste
termo pelo representante oficial do CONTRATADO, pressupde declarada, de forma inequivoca, a sua
concordancia, bem como o reconhecimento da validade e do aceite ao presente documento.

20.3. A respectiva autenticidade poderd ser atestada a qualquer tempo, seguindo os
procedimentos impressos na nota de rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua

utilizacdo.

BRUNO CRESCENTI DE PAIVA
Coordenador-Geral de Gestdo Documental e

Servigos Gerais
Ministério da Justica e Seguranca Publica

ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS
Coordenadora-Geral de Licitagcdes e Contratos
Ministério da Justica e Seguranca Publica

XOOKKKXKXXXXXKXXXKXX
Representante do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1. Nome:

2. Nome:

FONTE:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato - Licitagdo e Contratagdo Direta - Servigos sem regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra - Lei n? 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria-Executiva
Servico de Preparacao de Aquisicao e Contratacao

ANEXO I1l DO EDITAL

DECLARAGAO RESPONSABILIDADE ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n@
, inscricdo estadual n? , estabelecida em,

, esta regulamente vinculada ao Sindicado

, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente

responsavel pela veracidade das informacgdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical,

por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o

enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram

durante a vigéncia contratual, aplicando-se as san¢Ges previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n2

14.133, 12 de abril de de 2021 em caso de irregularidades.

(local e data)

(Assinatura do Representante Legal)

Nome do representante legal

'I Documento assinado eletronicamente por Lidianny Almeida de Carvalho Queiroz, Agente de
Je'- lil’ contrata¢do, em 05/10/2026, as 18:37, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
eletrbnica de novembro de 2020.

E.I_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o
-'H' cédigo verificador 37248493 e o c6digo CRC B5FSEC00
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